
成都兴城投资集团有限公司 

招聘简章 

 

一、企业概况 

成都兴城集团前身为原成都市兴东投资有限公司、成都

市兴南投资有限公司，是在成都实施城市向东、向南发展战

略背景下，于 2003 年 10 月组建成立的。集团注册资本金

55.254 亿元，设全资及控股子公司 7 家，参股公司 5 家。主

营资本运营、项目建设管理、土地整理与开发、房地产开发、

资产经营等五大业务板块。投资项目涉及成都市东部、南部

新区 56 平方公里开发建设，14 个远郊区县及 50 多个乡镇的

小城镇建设，以及成都中心、三国蜀汉城、侨梦苑等重点项

目，正积极开拓能源、金融及海外市场业务。 

    截至 2016 年 12 月，集团资产总额 712 亿元，净资产 220

亿元，累计完成投资 1180 亿元，实现营业收入 212 亿元，

上缴税收 42 亿元；国内主体信用评级为 AAA，国际信用评

级为 BBB+，连续多年保持年均投资 100 亿元、年利润 10 亿

元左右的发展势头，在市属国企中确立了城市综合运营的龙

头地位。 

二、企业发展 

    近年来，以成都“改革创新、转型升级”的总体战略为指

引，成都兴城集团牢记国企使命，勇担国企重任，全面投身

城市建设的最前线，在改善城市交通环境、助推区域经济发



展、提升城市环境品质和打造新型城乡形态方面，充分发挥

了国企的雄兵劲旅和示范标杆作用。 

    当前，以国家实施“一带一路”战略和成都建设国家中心

城市为契机，成都兴城集团正在“走出去”、“引进来”两方面

挖掘潜力、寻求突破，加快资产证券化、业务国际化和管理

精细化的改革步伐，积极推动 PPP 项目建设、新能源项目拓

展和海外项目落地工作，努力开拓新的发展增长极，致力于

发展成资产规模数千亿的大型一流国企。 

三、企业文化 

企业作风：慎思、敏行、创新、致远。 

企业使命：创造宜居生活，开启城市未来。 

企业愿景：一流的城市建设者，卓越的城市运营商。 

四、招聘计划 

1.融资专员 

专业：金融、经济、财务管理 

学历：研究生及以上学历 

需求人数：2 名 
任职要求：                                                                                                                                                             

具有较强的分析判断、沟通协调、文字写作能力，熟练使用 OFFICE 及财务办公软件，善于 PPT

制作；遵守公司各项规章制度，有强烈的责任心、保密意识和服从意识以及团队合作精神。                                                                   

岗位职责：                                                                                                                                                       

协助部门负责人做好公司资金管理及筹融资工作；协助部门负责人做好财务筹融资制度建设、现

金及银行账户管理工作；协助部门负责人制定直融工作计划及实施方案；负责存量贷款管理；协

助部门负责人加强财务部相关管理工作；协助部门负责人做好融资风险防范工作；协助部门负责

人研究集团公司金融业务板块相关工作；完成上级交办的其他工作。 



任职要求： 

了解国家及地区产业、财经、管理等相关政策、法规，熟悉投融资业务流程，掌握一定的财务、

税收、金融有关政策法规知识；熟练使用投资分析工具，能够独立进行投资项目的市场调研、投

资测算、现金流分析、可行性研究报告撰写等相关工作；具有良好的分析判断能力、行业研究能

力，以及具备敏锐的洞察力和较强的风险控制能力。                                                                                                                                                                   

岗位职责： 

参与公司所有融资项目的成本预算，组织协调实施融资预算，分析市场和项目融资风险，对公司

短期及长期的资金需求进行预测，分析、评估项目公司的募资需求和市场条件，撰写融资项目可

行性研究报告；负责公司融资信息的收集、整理，融资渠道的建立；参与市场及行业的分析研究，

寻找和筛选有发展潜力及投资价值的投资机会；完成公司交办的其他工作。 

2.投资专员（经理） 

专业：金融学、经济学、管理科学与工程 

学历：研究生及以上学历 

需求人数：4-5 名 

任职要求：                                                                                                                                                     

英语 6 级或以上、口语流利（1 名会西班牙语），较强的产业研究、逻辑思维、公文写作、独立

工作和组织协调能力，能承受加班、外派工作。 

岗位职责：                                                                                                                                                     

进行国内外投资项目跟踪、分析、洽谈、商务文件编制、商务活动组织协调、风险控制、融资等

工作。 

任职要求： 

了解国家及地区产业、财经、管理等相关政策、法规，熟悉房地产行业投资发展动态；具备行业

资本运作、项目投资管理的理论基础；能熟练使用投资分析工具，能够独立进行投资项目的市场

调研、投资测算、现金流分析、可行性研究报告撰写等相关工作；具有良好的分析判断能力、行

业研究能力，以及具备敏锐的洞察力和较强的风险控制能力。 

岗位职责： 

关注行业、市场动态，完成行业信息收集、分析、研究及成果应用，定期输出市场研究报告，发

现公司市场机会点；关注竞争对手动态，对行业内类似公司发展过程及战略进行研究，对公司竞

争力水平进行评估分析；拓展公司信息收集渠道，建立行业外部信息收集、分析平台；领会公司

战略方向，参与研究、制定、实施发展战略与规划，包括总体战略说明、应变计划等；配合公司

其他部门的战略规划与分解等相关工作；跟踪公司部分业务战略发展进程，及时根据市场变化诊

断战略落地能力，为战略调整、组织等决策提供参考建议；完成公司交办的其他工作 。 

任职要求：                                                                                                                                                      

具备一定的经济、投资知识，对外投资专业优先；精通英语、有沟通、谈判、公关能力，英语 6

级及以上，能熟练用英语进行交流；熟悉房地产开发流程及办公软件使用。                                                                                                                                                                                       

岗位职责：                                                                                                                                                                   

负责对外投资项目前期资料收集、整理和分析；负责对接专业咨询公司与服务机构，为公司的对

外投资工作保证渠道畅通；负责定期对接集团公司，完成集团公司要求的定期报送专报、周报、

情况汇总表格 



3. 数据管理工程师 

专业：计算机 

学历：研究生及以上学历 

需求人数：1 名 

任职要求： 

计算机操作能力强；熟悉各类数据库原理，熟练操作数据库软件，能进行数据库编程操作；有较
强的组织及协调能力；有较好的中英文表达能力；具备项目管理专业基础知识或统计管理经验。                                                                                        

岗位职责：                                                                                                                                  

对集团各类数据进行统计和管理；按各级政府职能部门要求，完成相关数据信息管理工作；对集
团项目数据平台进行建设、维护、扩展和各类应用；对集团部门及下属子公司在数据平台工作人
员培训和指导；对集团大数据的开展分析工作。 

4. 资产管理专员 

专业：资产管理相关专业 

学历：研究生及以上学历 

需求人数：2 名 
任职要求：                                                                                                                                                     

英语 6 级；国际注册资产管理师；熟悉资产管理与控制、资本运营与风险防范、国有资产管理
及法律法规汇编。                                                                                                                                                            

岗位职责：                                                                                                                                                      

根据公司业务发展的整体目标，制定招商策略及系统的招商政策、计划方案等并对招商工作进
行统筹管理、协调和推进；负责收集、整理、归纳各类信息，做好市场调研并形成分析报告；
负责编制招商资料，根据不同项目分类制定长、中、短期招商计划。 

任职要求： 

熟悉工商管理、市场运营、国有资产管理等相关知识，具备判断、组织、计划、执行、应变能
力；有强烈的责任心、服从意识以及团队合作精神。                                                                                         

岗位职责：                                                                                                                                                       

结合公司经营性资产状况，充分做好市场调研，为公司资产经营发展提出建设性、科学性的意
见及建议；掌握经营性资产现状，建立高效沟通机制，结合市场因素，做好经营性资产的管理
工作；对资产经营过程中出现的风险点提出解决的措施及方案。 

5. 外事管理专员 

专业：外国语言文学、工商管理 

学历：研究生及以上学历 

需求人数：1 名 



任职要求： 

具备良好的英文、外事、管理及写作水平；具有较强的执行能力和沟通协调能力，熟练使用办公
软件；具有强烈的责任心、保密意识及团队合作精神。 

岗位职责：                                                                                                                                                            

负责公司管理人员因公出国（境）的批件报审、签证办理、访问安排及访后报告等相关事宜的办
理；负责公司因公出国（境）的统筹计划、预算编制；负责公司因公出国（境）的各类报告、表
格的填报；负责指导子公司因公出国（境）各项手续的办理；负责外事出访承办中介机构的招标
比选；负责集团领导外出请假报备及下属公司负责人请假集团备案；负责领导干部及重要岗位人
员信息备案及因私护照管理；负责员工因私出国审批手续办理及备案；负责因公、因私出访制度
及台账的建立。 

6. 综合文秘 

专业：中国语言文学 

学历：研究生及以上学历 

需求人数：2 名 

任职要求：                                                                                                                                                        

专业功底扎实，熟练掌握公文写作，在主流媒体发表过文章者优先；具有良好的沟通协调能力、
工作推动能力和团队协作能力；具有良好的计算机应用能力；具有一定的英语阅读和写作能力
（CET6 及以上）；限男性。                                                                                                                  

岗位职责：                                                                                                                                                    

负责各部门、各公司以集团名义发文的复核；负责公司级报告、调研材料、领导讲话稿的撰写；
负责董事会、总经理例会、总经理办公会资料的收集、发布和归档；负责企业文化体系构建，
企业文化建设和成果汇集；负责宣传策划、宣传品制作和媒体公关关系维护；负责宣传（上宣、
内宣、外宣）材料的组稿、复核、发布和协调。 

7. 房地产策划专员 

专业：房地产策划、市场营销相关专业 

学历：研究生及以上学历 

需求人数：1 名 
任职要求：                                                                                                                                                           

熟悉国家经济政策及房地产行业动态；熟悉市场调研工作、参与项目调研，有过项目定位经验
者优先；虚心好学，善于沟通，有一定文字功底。                                                                               

岗位职责：                                                                                                                                                           

按照项目信息清单及模版搜集信息，对项目信息进行梳理及分析；协助部门经理从事各类专项
市场调研、资料归档与分析工作；负责收集市场调研数据 , 并对调研数据进行必要的分析、整
理 , 撰写市场调研报告；搜集宏观政策、土地信息、金融信贷、市政规划等地产行业动态信息，
及时更新市场信息资料。 

8. 资本运作专员 

专业：金融学、经济学（侧重基金、证券、期货） 

学历：研究生及以上学历 

需求人数：1 名 



任职要求：                                                                                                                                                      

研究生或经济类中级职称及以上、或相应级别的资质；熟悉财经、金融、证券类政策法规；有强
烈的责任心、保密意识和服从意识以及团队合作精神。                                                                                     

岗位职责：                                                                                                                                                          

负责开展融资、按揭和资本运作工作。 

9. 项目策划专员 

专业：城市规划 

学历：研究生及以上学历 

需求人数：1 名 

任职要求：                                                                                                                                                         

按照公司要求完成公司新村建设项目的资料收集、测算、可研报告编制及项目投资报批工作。                                                                                                                                                            

岗位职责：  

亲和力强，口头表达及沟通能力佳，具有较强的文案写作能力，出色的文字组织能力及较强的项
目策划能力。具备一定规划知识，能熟练使用 OFFICE 及 CAD 等办公软件；有市场调研、项目
策划工作经验者优先。 

10. 建筑设计工程师 

专业：建筑学、城市规划 

学历：研究生及以上学历 

需求人数：2 名 

任职要求： 

男性；有较强的沟通能力和良好的文字功底；熟悉 OFFICE 等基础办公软件，AUTOCAD、
SKETCHUP、PHOTOSHOP 等基础专业软件。 

岗位职责： 

负责房屋建筑类项目勘察、设计全过程管理；负责或配合办理房屋建筑类项目前期手续；负责
项目施工阶段技术管理。 

任职要求： 

了解行业发展动态，知晓房地产操作管理流程，知晓国家及地区建筑设计相关政策、法规要求；
熟悉相关专业规范、技术要求及工作流程，具有较强的专业设计能力；熟练使用 CAD、sketchup、
photoshop 等专业软件；能独立完成整个项目建筑专业的设计和设计图审核工作，能发现设计图
纸中存在的不合理的问题；协调处理本专业与其他专业的相关问题，能妥善解决工程建设中的
相关技术问题；工作认真细致，责任感强，团队合作精神强。 

岗位职责： 

负责设计过程中建筑专业的进度、质量的跟踪工作，负责统筹结构、内装、外装、安装、景观
等专业设计工作； 审查建筑专业的设计图纸，并提出解决技术问题的方案；协助解决施工过程
中的各种施工技术问题； 完成公司交办的其他工作；具有一定的工业化建筑项目设计及图纸审
核能力。 

11. 项目管理工程师 

专业：建筑学、道路桥梁工程 



学历：研究生及以上学历 

需求人数：2 名 

任职要求： 

男性；责任心强，有良好的职业道德及素养；有较强的组织协调、沟通表达、文字写作能力；较
强的手绘功底，较好的审美观（提供作品范例）；熟悉 OFFICE 等基础办公软件，AUTOCAD、
SKETCHUP、PHOTOSHOP 等基础专业软件。 

岗位职责： 

全过程项目管理；协助或负责做好设计管理，负责全过程手续办理，协助做好投资、合同管理；
负责设计方案审查，完善标注化设计编制；负责对监理、施工等参建单位的管理。 

12. 市场营销专员 

专业：市场营销相关专业 

学历：研究生及以上学历 

需求人数：1 名 
任职要求： 

专注于商业地产发展，熟悉行业发展动态和本区域房地产市场情况；掌握市场调研的方法，能够
有效分析和管理营销数据；了解项目的产品规划和广告策略；熟悉销售流程，具备一定的过程把
控和监督能力；熟悉商业地产发展趋势，对商业地产和产业园区发展有独到的见解； 形象气质良
好，性格开朗大方，具有较强的对外沟通能力。                                                                                             

岗位职责： 

负责公司老客户的维护及新项目的拓展，维护及提升客户关系；积极寻找并开发潜在新客户，并
采用有效方式促进项目的合作；保持良好的企业形象和客户关系，提升客户对负责商业地产客户
的接待与咨询；完成公司交办的其他工作。 

13. 规划设计管理专员 

专业：城市规划、建筑学 

学历：研究生及以上学历 

需求人数：1 名 

任职要求：能熟练掌握总规、控规、详规各阶段的规划成果编制工作，精通规划相关法规文件和
规范标准；具有创新思维能力，具有独立负责城市规划相关内容的经验和能力；能全面负责项目
的规划设计管理及相关工作，为项目规划、设计、提供专业技术支持；具有较强的专业素养与沟
通协调能力，具备较好的文字功底，熟练应用 Office、CAD、photoshop 等相关软件。  

岗位职责：负责协助配合政府相关部门完成集团土地整理范围内及集团实施建设（投资）项目涉
及的城市总体规划、土地利用规划、专项规划、控规等编制及管理工作； 

负责集团配置地及建设（投资）项目涉及的城市设计、控规、专项规划的优化调整和维护管理工
作；负责集团配置地及建设（投资）项目规划设计方案的资料收集、设计任务书拟订、设计合同
签订等工作；按集团授权，参与或组织集团重大、重点建设（投资）项目规划策划及方案征集、
评审、优化等工作；负责协调集团配置地及建设（投资）项目规划事宜；负责收集规划资料和规
划信息；牵头集团相关学术活动。 

 



五、招聘行程 

北京：清华大学（3 月 13 日）-北京大学（3 月 14 日）-北京

外国语大学（3 月 15 日） 

上海：同济大学（3 月 20 日）-上海交通大学（3 月 21 日）

-上海外国语大学（3 月 22 日） 

成都：西南财经大学（3 月 27 日） 

六、联系我们 

（一）简历投递方式： 

1.请将你的简历及相关资料发送至此邮箱：cdxc2017zp@163.com 

请在简历投递邮件标题中标注【学校+专业+姓名+求职岗位+电话】 

2.登录智联招聘主页搜索公司名称“成都兴城投资集团有限

公司”投递简历（http://special.zhaopin.com/campus/2017/cd/cdxc030252w）。 

3.咨询电话：028-85336493；18782244703 

4.公司网址：http://www.cdxctz.com/zh/index.php 

mailto:cdxc2017zp@163.com

